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AGENDA CMR-OVERLEGVERGADERING 30 JANUARI 2024

18.45u. — 19.30u. Kennismaking Hans Huizer -lid RvB-
19.30u. - 19.45u. Pauze
19.45u. OVERLEGVERGADERING
1. Opening en vaststellen agenda
2. Concept-verslag CMR-Overlegvergadering 28 november 2023
3. Mededelingen:
- CMR
o Deelname CMR aan voor- en najaarsoverleg zorgkantoren.
- RvB

o Bijwonen RvT-leden CMR-vergadering.
o CMR — Heidag 23 maart 2024 in Maassluis

4, Woonbeleid, duurzaamheidsbeleid en het vastgoedplan.
— in aanwezigheid van Raymond Ophuis - Manager Vastgoed & Faciliteiten

5. Wijziging beleid pgb.
Brief RvB d.d. 9 november 2023 en brief RvB d.d. 30 november 2023.

6. HRM-beleid. (werkdruk/ werkplezier/ effect op cliénten)
- in aanwezigheid van Marnix de Weert — manager HR
o Voorbereiding Breed Overleg RvT d.d. 9 april 2024.

7. Begroting.
CMR-advies d.d. 30 november 2023 en Brief RvB d.d. 15 januari 2024.

8. Commissie Kwaliteit Zorgverlening (CKZ)
o Conceptverslag overleg 2 november 2023 (ter info)
o Volgend overleg 14 maart 2024.
Agendapunten: - Het goede gesprek uit DEV-rapportage: Speerpunt 3.
Verwachtingen in de relatie medewerker-cliént/ -vertegenwoordiger
- Het Kwaliteitskompas
- Visie op dagbesteding

9. Commissie Communicatie.
o Vacature lid CMR.
Memo Werving leden CMR Gemiva en Profielschets lid CMR Gemiva
o Redactieraad kwaliteitsjaarverslag van 2023. Vertegenwoordiging CMR.
Mail d.d. 14.12.23 Minnekus de Groot

10. Rondvraag en sluiting.
o Volgende vergadering 26 maart 2024.



